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NR. 50/08.01.2026

Catre,
Unititile de inviatimant preuniversitar din judetul MURES
in atentia doamnei/domnului director,
Ref. INTREGIREA/ COMPLETAREA NORMEI DIDACTICE pentru cadrele didactice angajate
pe viabilitatea postului/catedrei,

Avéand in vedere prevederile art. 4 alin. (1) lit. e) si a art. 29 din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invdtamdntul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
aprobatd prin OMEC nr. 6695/2025, numita in continuare Metodologie;

[n conformitate cu prevederile Cap. I, alin. (3), din Calendarul mobilitdfii personalului didactic
de predare din invdatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, Anexa nr.19 la Metodologie,
in perioada 8 ianuarie — 27 februarie 2026 se solutioneazi:

e cererile cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a catedrei in doud sau mai multe
unitati de invdtdmant ori pe doua sau mai multe specializdri, conform prevederilor art. 4 alin.

(1) lit. e) si ale art. 29 din Metodologie.

Extras din metodologie:

Att. 29 (1) Dupa asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare si a celor debutante previzute la
art. 24 alin. (4) si (6) in baza documentelor de numire/transfer/repartizare, conformart. 207 alin. (4) lit. a), b), 1) si j), alin. (9)
si (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor art. LVIILit. a), b), d), f) din Legea
nr. 141/2025, cu modificirile ulterioare, si prezentei Metodologii, dupa solutionarea intregirilor si completérilor de norma
didactici de predare la nivelul unitdtilor de invatamant/consortiilor, conform art. 23-27, si dupa solutionarea cererilor de
transfer in unitatea/unititile de invatamant, conform art. 28 alin. (1) si (2), se Incadreaza dupd aceleasi procedur cadrele
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi didactice/catedre.

(2) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in doud sau mai multe unitafi de invafamant
ori pe doud sau mai multe specializZri pot solicita in scris consiliului/consiliilor de administrafie al/ale unitagii/unitagilor de
invatimant intregirea nonmei didactice de predare. [ntregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei se realizeaz doar pe catedre constituite din ore ladisciplina/disciplinele inscrise Tn
decizia de repartizare. Persoana indreptaiti are dreptul de a contesta hotardrea consiliului de administrafie al unitafii de
invaimant, printr-0 cerere scrisd, adresatd conducerii IS/ISMB in perioada previazutd in Calendar. Contestafia se
solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(3) Directorii unitdfilor de invaamant inainteazz la IS/ISMB lista cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei pentru care s-a aprobat intregirea, la care se anexeaza, in copie, cererile depuse de cadrele didactice gi
documentele mentionate in cerere, in vederea emiterii deciziilor. Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate
verifici situafiile transmise de unitatile de invagamant si intocmeste lista finald cuprinzand cadrele didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei pentru care se propune emiterea deciziilor de intregire i o prezinta, spre validare, consiliului
de administratie al ISJ/ISMB. Lista finald, validata de consiliul de administragie al ISVISMB, se afiseaza pe pagina web a
[SJ/ISMB la termenul prevézut in Calendar si, in baza acestei liste, inspectorul scolar general al IS/ISMB emite decizile de
intregire pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

(4) Dupé solufionarea ceretilor de intregire a normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, consiliul/consiliile de administratie al/ale unitatii/unittilor de invatimant analizeaza cererile
de completare de normé didactica de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cirora li se poate constitui cel putin jumétate de normé didactica potrivit deciziei de repartizare. Completarea nommei didactice
de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unitdilor de invatimént sau
la nivelul consortiilor, in situagia in care unitiile de invataméant fac parte din consorii, se realizeaza pe perioad determinata,
pe care cadrele didactice au dreptul si le predea conform studiilor finalizate cu diplomd, In concordana cu prevederile
prezentei Metodologii si prevederile Centralizatorului.
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(5) In situaia in care douz sau mai multe cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei solicita
intregirea/completarea nornmei didactice de predare pe aceeasi catedrdi, departajarea se realizeazA conform prevederilor art.
25 alin. (6).

(6) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pierd aceasta calitate, pand la data inceperii
cursurilor, dacé se afla intr-una dintre urméitoarele situaii:

a) nuau obinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimul an scolar incheiat sau calificativul partial ,,Foarte bine” in anul
scolar in curs;

b) au fost sanctionate disciplinar in ultimul an scolar incheiat sau in anul scolar in curs;

¢) nu li se poate constitui 0 norma didactica completa de predare, dar li se poate constitui cel pufin o jumétate de
normé didactic de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedrd la nivelul unitatii/unitfilor de invagimant in care
au fost repartizate $i nu-si completeaza norma didacticd de predare pana la data inceperii cursurilor, conform prezentei
Metodologii;

d) nu li se poate constitui un post didactic complet/o norma didacticd de predare completa in concordant cu
disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare $i nu obfin o noud repartizare in etapa de modificare a repatizzrii
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei sau ulterior, in sedinele de repartizare organizate pAni
la data inceperii cursurilor, conform prezentei Metodologii;

e) li se reduce in Intregime postul didactic/catedra, pana la data nceperii cursurilor, la nivelul unitatii/unitatilor de
Invatamant in care sunt angajate;

f) obtin note sub 5 (cinci) la proba scrisa a concursului nagional, sesiunea 2026, la disciplina/una dintre disciplinele
corespunzitoare postului didactic/catedrei pe care sunt angajate, conform deciziilor de repartizare;

g) sunt eliminate din concursul national pentru frauda sau tentativa de frauda.

(7) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei aflate sub incidena prevederilor art. 184 alin.
(6)din Legea nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare, nu trebuie s facd dovada calificativului/calificativelor,
conform alin. (6) lit. a), pentru perioadele in care nu li s-au acordat calificativ, ca urmare a suspendéni activitaii didactice
pentru cresterea si ingrijirea copilului. Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care pierd aceasta
calitate in conditiile alin. (6) lit. a) - f) pot fi incadrate pe perioada determinatd, in anul scolar 2026-2027, in condifiile prezentei
Metodologii.

(8) Contestatiile privind completarea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei la nivelul unitagilor de invagimant sau la nivelul consoriilor se solufioneazi conform
prevederilor art. 27 alin. (12).

Calendar:

o in perioada 12-23 ianuarie 2026, informarea in scris a cadrului didactic privind posibilitatea
intregirii normei didactice de catre directorul unititii de Invafimant

o in perioada 12-23 ianuarie 2026, angajatul pe durata de viabilitate a postului se adreseaz in
scris consiliului/consiliilor de administratie al/ale unitatii/unitatilor de Invatimant in care solicita
intregirea normei didactice pe durata de viabilitate a catedrei (Dosarul se intocmeste conform
Cererilor — tip, anexe la prezenta adresd);

e 13 ianuarie — 30 ianuarie 2026, organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale
de profil, afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului scolar i pe pagina web a inspectoratului
scolar;

o 1In perioada 4-5 februarie 2026, solutionarea si informarea cadrelor didactice la nivelul
unititilor de invatamant, a cererilor de intregire a normei didactice de predare pentru cadrele
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei $i comunicarea acestora
inspectoratului scolar;

o In perioada 5-6 februarie 2026, inregistrarea contestatiile la secretariatul [SJ Mures referitoare
la acordurile/refuzurile emise pentru intregirea normei didactice a cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a catedrei;

e 9 februarie 2026, Solutionarea contestatiilor in Consiliul de administratie al I$J Mures si
afisarea listei finale a cadrelor didactice angajate pe viabilitatea postului pentru care se acordd
intregirea normei didactice;
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e 25-27 februarie 2026, [SJ Mures emite si comunici deciziile de intregire a normei didactice,

incepand cu data de 1 septembrie 2026.
Cerinte:

o Se completeazi macheta referitoare la cererile de intregire a normei didactice din aplicatia
Resurse Umane pana la data de 5 februarie 2026 ;

o Se tipireste din macheta documentul referitor la situatia cererilor de intregire a normei didactice;
directorul semneazi documentul, inregistrat la unitatea scolara si il trimite la IS] Mures/Resurse
Umane, in original;

e Directorul trimite la ISJ/Resurse Umane, pentru fiecare cadru didactic care a solicitat
intregirea normei didactice, dosarul care cuprinde urmitoarele documente (se trimit atét
dosarele aprobate cit si cele respinse):

copia deciziei ISJ Mures de repartizare pe catedrd ca angajat pe durata de viabilitate a
catedrei;

* copie dupd cartea de identitate a solicitantului;
copie dupd actele de studii ale solicitantului;
calificativul pe anul trecut scolar si calificativul partial pe anul scolar curent

+cererea prin care se solicita eliberarea deciziei de intregire a normei didactice;

+ copia procesului-verbal incheiat in sedinta consiliului de administratie al unitatii in care s-
a analizat si s-a aprobat/respins intregirea normei didactice.

INSPECTOR
profTond:

Inspector scolar general adjunct,
prof. Levente Mihdly ANATAL

Inspectori scolari MRU
prof. Liliana URZICA prof. Daniel BENDRIS
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